Waordevol oafscheid remen

Empathie en emoties

Mogen emoties er zijn en kun je de
ander willen begrijpen zonder er
begrip voor te hebben? Help jij mee
om zelfvertrouwen te vergroten?

Erkenning en waardering

Is er licht aan het einde van de
tunnel en kun je verder kijken dan
een conflict? Durf jij de eerste stap
naar de ander te zetten?

Onderdeel van organisatiecultuur
Welke cultuur kenmerkt jouw
organisatie? Is de bijdrage van de
medewerker zichtbaar in het afscheid
en wordt de waarde gezien?

Ontwikkeling van leiderschap
Durf je jezelf in de spiegel aan te
kijken en je ongemak te
onderzoeken? Kun je
communiceren en kwetsbaar zijn?

Wat is het morele kompas?
Op welke manier helpt een
goed moreel kompas de
achterblijvende collega’s
ontwikkelen?
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